
大阪大学微生物病研究所附属感染症国際研究センター 

特任研究員（常勤）公募 

概 要 
当研究室では、ヒトに重篤な肺炎を引き起こすMERS コロナウイルスや SARS コロナ
ウイルスの抗ウイルス薬あるいはワクチンの開発を目的として、コロナウイルスの遺伝
子操作系を用いて病原性因子の解析を行っています。 

1.職名 特任研究員(常勤） 

2.募集人数 １名 

3.所属 
大阪大学微生物病研究所附属感染症国際研究センター 
臨床感染症学研究グループ 

4.勤務場所 吹田キャンパス（大阪府吹田市山田丘 3-1） 

5.専門分野 ウイルス学 

6.職務内容 コロナウイルスの増殖機構と病原性発現機構の分子生物学的解析 

7.応募資格 

〔必須条件〕 

博士号取得者または着任時までに取得見込みの方。 

[望ましい条件]

ウイルスの取扱い、および、分子生物学的実験を行える方 

8.採用日 2019 年 4 月 1 日（着任時期は応相談可） 

9.契約期間 
採用日～ 2020 年 3 月 31 日 
※ 雇用期間満了後、更新する可能性あり（ただし、採用日から最長１０年を期限と
する） 

10.試用期間 6 か月 

11.勤務形態

「37．国立大学法人大阪大学任期付教職員の労働時間、休日及び休暇等に関する
規程」による
https://www.osaka-u.ac.jp/ja/guide/information/joho/kitei_shugyou.html
※専門業務型裁量労働制適用（みなし労働時間：1 日 8 時間） 



12.給与及び
手当 

「46．国立大学法人大阪大学任期付年俸制教職員（特任等教職員）給与規程」によ

る

https://www.osaka-u.ac.jp/ja/guide/information/joho/kitei_shugyou.html

基本年俸  5,125,200 円 ~（１２分の１の額を月額基本給として毎月支給） 

通勤手当、住居手当、扶養手当、退職手当及び賞与は支給しない

13.社会保険
等 

国家公務員共済組合、雇用保険、労働者災害補償保険に加入 

14.応募書類

下記の応募書類を作成し E-mailにて送付してください（なお、郵送も受け付けま

す）。書類選考後、面接が必要な方にのみ連絡いたします。

１．履歴書（市販の履歴書の内容に準じてください）

２．これまでに行ってきた研究の概要（A4に 1枚）

３．研究業績一覧（論文リスト）

４．主要な論文 1から 3編のコピー各 1部(E-mailの場合は PDF）

５．推薦者（2名以上）の所属と連絡先（推薦状は不要） 

15.送付及び
問合わせ先 

（郵送の場合） 

〒565－0871 大阪府吹田市山田丘 3-1 

 大阪大学微生物病研究所附属感染症国際研究センター臨床感染症学研究グル

ープ 特任准教授（常勤） 神谷亘 宛 

※封筒の表に、「特任研究員応募書類在中」と朱書きすること。 

※書留郵便で送付すること。 

※応募書類については返却いたしません。 

※なお、応募書類による個人情報は、採用者の選考及び採用後の人事等の手続き

を行う目的で利用するものであり、第三者に開示いたしません。 

（メールの場合） 

wakamita＠biken.osaka-u.ac.jp 

※件名を「特任研究員応募」とすること。 

＜担当者＞

特任准教授（常勤） 神谷亘  電話番号 06‐6879‐8277 E-Mail wakamita＠

biken.osaka-u.ac.jp 



16.応募期限 適任者が見つかり次第、締め切ります。 

17.選考方法

書類審査を行ったのち、面接審査を行います。 

※面接審査の案内は書類審査通過者にのみメールにて面接審査の案内をいたしま

す。 

（書類審査不合格の連絡はいたしませんのでご了承ください。） 

※面接のための旅費及び宿泊費等は応募者の負担とします。 

18.その他 
上記の他の労働条件については国立大学法人大阪大学任期付教職員就業規則等

によります。https://www.osaka-u.ac.jp/ja/guide/information/joho/kitei_shugyou.html

19.募集者 国立大学法人大阪大学 


