
大阪大学微生物病研究所 環境応答研究部門 

教授候補者公募要領 

１．応募資格  
 分子生物学、細胞生物学などの基礎生命科学分野において優れた業績があり、人
の疾患（がん、免疫疾患、感染症など）に関連した研究を指向し、推進できる方。
また、学生、研究生の研究指導、教育に熱心に取り組める方。 
 

２．職務内容 
  上記研究領域に関連した研究及び学生、研究生に対する教育、研究指導 
 
３．応募書類（Ａ４判，縦長横書き） 
（１） 履歴書１部（記載要領参照） 
（２） 業績目録１部（記載要領参照） 
（３） 主要論文１０編以内の別刷又はコピー各１部 
（４） 業績のまとめ（２，０００字以内）１部（記載要領参照） 
（５） 過去５年間の研究費取得状況１部（記載要領参照） 
（６） 将来の研究に対する抱負（２，０００字以内）１部 
 
４．公募期限  
    ２０１８年３月３０日（必着） 
 
５．募集人員 
    １名 
 
６．所属 
   大阪大学微生物病研究所 
 
７．着任時期 
    決定後随時（応相談） 
 
８．勤務場所 
    吹田キャンパス（大阪府吹田市山田丘３－１） 
 
９．契約期間 
    期間の定めなし 
 
１０．勤務形態 
    国立大学法人大阪大学教職員の労働時間、休日及び休暇等に関する規程による 

http://www.osaka-u.ac.jp/ja/guide/information/joho/files_jinji/sk0006 
    ※専門業務型裁量労働制を適用（みなし労働時間：１日８時間） 
 
１１．給与 
    月給制又は年俸制 

【月給制の場合】国立大学法人大阪大学教職員給与規程による 
http://www.osaka-u.ac.jp/ja/guide/information/joho/files_jinji/sk0010 
【年俸制の場合】国立大学法人大阪大学年俸制教職員給与規程による 
http://www.osaka-u.ac.jp/ja/guide/information/joho/files_jinji/sk0017 

 
１２．保険 
   国家公務員共済組合、雇用保険、労働者災害補償保険に加入 
 



１３．その他 
（１） 着任後、准教授（助教でも可）、助教、ポスドク各１名が採用可能です。 
（２） 書類審査を行った後、面接審査を行います。また、選考過程において、セミナ

ーをお願いする場合があります。 
（３） 応募内容は、教授会において公表される可能性があることをご了承ください。 
（４） 採用後、６か月の試用期間があります。 
（５） 募集者は国立大学法人大阪大学となります。 
（６） 上記以外の労働条件については「国立大学法人大阪大学教職員就業規則」等に

よります。 
http://www.osaka-u.ac.jp/ja/guide/information/joho/kitei_shugyou.html 

（７） 意欲ある若手・女性の積極的な応募を歓迎いたします。 
 

 
 

【提出書類記載要領】 

（１）履 歴 書： 
 氏名（ふりがな）、現住所、電話番号、Fax 番号、E-mail アドレス、生年月日（年齢）、

学歴（高校卒業以降）、免許、学位、職歴（長期外国出張も記載）、賞罰、所属学会名等

を記載すること。 
 
（２）業 績 目 録： 
 英文論文，和文論文をそれぞれ別個に原著，総説に分類し、各々について年代順に通

し番号を付したうえ、主要論文約１０編に○印を付すこと。 
 
（３）業績のまとめ： 
 応募者の寄与した点につき、主要論文のどれに対応するかを明記すること。 
 
（４）過去５年間の研究費取得状況： 
 研究費の種類（文部科学省科学研究費補助金、その他）、課題名、年度、金額、代表

又は分担の別を記載すること。 
 
応募書類提出先及び問合せ先： 
〒565-0871 大阪府吹田市山田丘３－１ 

大阪大学微生物病研究所 所長 

松浦 善治 

TEL：06-6879-8260 

E-mail：secretar@biken.osaka-u.ac.jp 

 

※郵送の場合は、封筒に「環境応答部門教授応募書類在中」と朱書きし、簡易書留でお

願い致します。 

 


